WOJT GMINY
GAC

pow. przeworskl
wol. podkarpackie Zarzadzenie Nr 0050/106/2026
Waéjta Gminy Gaé

Z dnia 26 sierpnia 2026 r.

w sprawie powolania Gminnej Komisji ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych w Gaci

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2026 r., poz. 662 z pézn. zm.) oraz z art. 4' ust. 3 i 4 ustawy z dnia
26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzeZwosdci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi
(tj. Dz. U. 22023 r. poz. 2151 z p6zn. zm.)
Wojt Gminy Gaé
zarzadza, co nast¢puje:

§ 1.
Powoluj¢ Gminng Komisj¢ ds. Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
w Gaci w skladzie:
1) Barbara Matyja — Przewodniczgcy Komisji;
2) Sylwia Bondyra — Zastepca Przewodniczgcego Komisji;
3) Wioletta Zak — Sekretarz Komisji;
4) Agata Przybylska — Czlonek Komisji;
5) Mirostaw Statek — Czlonek Komisji.

§2.
Zasady dzialania i tryb pracy Gminnej Komisji ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych w Gaci Komisji okresla regulamin stanowigcy zatacznik do niniejszego
zarzadzenia.

§3.
Traci moc zarzadzenie Nr 0050/20/2026 Wojta Gminy Ga¢ z dnia 19 lutego 2026 r.
w sprawie powolania Gminnej Komisji ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych w Gaci.

§4.
Wykonanie zarzgdzenia powierzam Przewodniczacemu Gminnej Komisji ds. Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Gaci.

§ 5.

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




WOJT GMINY
GAC

pow. przeworski
woj. podkarpackle

Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 0050/106/2026
Wojta Gminy Ga¢ z dnia 26 sierpnia 2026 1.

REGULAMIN PRACY
Gminnej Komisji ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Gaci

§1.

Postanowienia ogélne

1. Niniejszy Regulamin, zwany dalej ,,Regulaminem”, okresla zadania, organizacj¢
wewngtrzna, tryb pracy Gminnej Komisji ds. Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych w Gaci.

Komisja rozpoczyna dziatalnosé z dniem powolania.

Zakres dziatania Komisji obejmuje teren Gminy Ga¢.

Siedziba Komisji miesci si¢ pod adresem Ga¢ 275, 37-207 Gag.

Komisja upowszechnia informacje na temat zasad swojej dziatalnosci i udzielanego
wsparcia na stronie internetowej Gminy Gac.

Al

6. Ilekroé¢ w niniejszym Regulaminie mowa jest o:

1) Komisji — oznacza to Gminng Komisj¢ ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Gaci;

2) Programie — oznacza to Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii;

3) Wojcie — oznacza to Wojta Gminy Gac;

4) ustawie — oznacza to ustawe z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2151 z pdézn. zm.).

§ 2.
Zadania Komisji
1. Komisja jest cialem opiniujgcym, inicjujacym i nadzorujacym realizacj¢ Programu.
2. Komisja realizuje przede wszystkim zadania zawarte w ustawie. Do jej zadan nalezy
w szczegOlnosei:
1) wspolpraca z samorzadem gminnym, powiatowym, instytucjami pozarzadowymi,
instytucjami kultury i o$wiatowymi, policja, Kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi,
a takze stowarzyszeniami z terenu Gminy Ga¢, w zakresie wychowania w trzezwosci,
profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych;
2) inicjowanie, monitoring i ocena dzialan zwigzanych z profilaktyksa i rozwigzywaniem
probleméw alkoholowych oraz integracji spolecznej osob uzaleznionych od alkoholu;
3) podejmowanie nastepujacych czynnodci zmierzajacych do orzeczenia o zastosowaniu
wobec osoby uzaleznionej od alkoholu obowigzku poddania si¢ leczeniu w zakladzie
lecznictwa odwykowego:



a) Komisja wszczyna postgpowanie w sprawie naduzywania alkoholu (na wniosek rodziny
lub stron majacych interes prawny lub obowigzek);

b) Komisja moze, ze wzgledu na wazny interes rodzinny lub spoleczny, wszczaé
postgpowanie z urzedu wobec os6b spelniajgcych przestanki art. 24 ustawy
o wychowaniu w trzeZwosci i przeciw dzialaniu alkoholizmowi.

4) udzielanie pomocy osobom uzaleznionym i rodzinom 0s6b uzaleznionych dotknietych
ubostwem i wykluczeniem spolecznym, integrowanie ze s$rodowiskiem lokalnym
z wykorzystaniem pracy socjalnej i kontraktu socjalnego;

5) przeprowadzenie rozméw motywacyjnych i interwencyjnych z osobami majacymi
problem alkoholowy oraz cztonkami ich rodzin;

6) kontrolowanie przestrzegania zasad i warunkéw obrotu napojami alkoholowymi,
stosownie do obowiazujgcego prawa, w tym:

a) przestrzeganie zasad obrotu napojami alkoholowymi zawartych w ustawie, tj. sprzedazy
i podawania napojow alkoholowych osobom nieletnim, nietrzezwym, na kredyt lub pod
zZastaw;

b) przestrzegania warunkéw okreSlonych w zezwoleniu na sprzedaz napojéw
alkoholowych, wprowadzania do sprzedazy napojow alkoholowych pochodzacych
wylgeznie z legalnych Zrodel;

¢) posiadania aktualnego zezwolenia na obrét napojami alkoholowymi;

d) przestrzegania przepisow o dozwolonych formach reklamy i promocji napojow
alkoholowych i realizacja obowigzku umieszczania w kontrolowanych placéwkach
informacji o szkodliwosci spozywania alkoholu;

€) przestrzegania zakazu sprzedazy napojow alkoholowych w placéwkach do tego
nieuprawnionych,

7) rozpatrywanie informacji, wnioskéw i skarg dotyczacych sprzedazy napojow
alkoholowych;

8) inicjowane szkolen dla przedsiebiorcéw i pracownikéw punktéw sprzedazy alkoholu
z zakresu dobrych zwyczajéw prowadzenia sprzedazy alkoholu oraz dla oséb
upowaznionych do prowadzenia kontroli,

9) opracowanie projektu Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii wspélnie z Petnomocnikiem Wojta
ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Przeciwdziatania
Narkomanii;

10)wspdlpracowanie w realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii uchwalonego przez Rade
Gminy Gac;

11)przygotowanie rekomendacji do dziatan profilaktycznych;

12)popularyzowanie aktualnej wiedzy z zakresu profilaktyki uzaleznien;

13)uczestnictwo w szkoleniach, konferencjach w celu podwyzszania kompetencji
i umiejetnosci zwigzanych z przeciwdziataniem uzaleznieniom od alkoholu, substancji
psychoaktywnych oraz uzaleznieniom behawioralnym.
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1) projekty uchwat dotyczace:

Komisja opiniuje:

a) maksymalnej liczby zezwolen na sprzedaz napojéw alkoholowych na terenie Gminy
Gac;

b) zasad usytuowania na terenie Gminy Gaé miejsc sprzedazy i podawania napojéw

alkoholowych;

2) wnioski o wydanie zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych w zakresie zgodnosci

lokalizacji punktu z uchwalg Rady Gminy Gaé okreslajacg zasady usytuowania miejsc
sprzedazy i podawania napojow alkoholowych;

3) decyzje o cofnigciu zezwolenia w przypadku zakiécania porzadku publicznego

4,
1) Przewodniczacy Komisji;

w miejscu sprzedazy alkoholu lub najblizszej okolicy.

§3.
Zasady pracy Komisji

Komisje (w catosci lub jej cztonkow) powoluje oraz odwotuje Wojt w drodze zarzadzenia.
W skilad Komisji powoluje si¢ osoby posiadajagce dobra opinig, przeszkolone
w zakresie profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych (fakt przeszkolenia
powinien by¢ udokumentowany stosownym zaswiadczeniem lub certyfikatem wydanym
przez upowaznione do tego instytucje).

Przeszkolenie o ktérym mowa w ust. 2 moze by¢ finansowane ze Srodkoéw pochodzacych
z oplat za korzystanie z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych.

W sklad Komisji wchodzg:

2) Zastgpca Przewodniczacego Komisji;
3) Sekretarz, bedacy jednoczesnie Pelnomocnikiem Wojta ds. Profilaktyki i Rozwigzywania

Probleméw Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii;

4) czlonkowie Komisji.

5.

7.
1) odwolania przez Wajta;

Czlonkowic Komisji skladajg pisemne zobowigzanie do przestrzegania ustawy o ochronie
danych osobowych i zachowania w poufnosci wszelkich informacji i danych uzyskanych
w trakcie realizacji zadan podczas pelnienia tej funkcji.

Osoby wchodzace w sktad Komisji majg prawo zlozyé rezygnacje z pracy Komisji.
Rezygnacja powinna by¢ ztozona w formie pisemnej de Woijta.

Czlonkostwo w Komisji ustaje w przypadku:

2) zlozenia rezygnacji przez czlonka Komisji;
3) s$mierci czlonka Komisji.

8.

1.

W przypadku trzykrotnej, nieusprawiedliwionej nieobecnosci na posiedzeniu Komisji,
Przewodniczacy moze wystapié do Wijta o odwolanie cztonka Komisji.

§4.

Posiedzenia Komisji

Posiedzenie Komisji odbywa si¢ w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na kwartal.



2.
1)
2)
3)

3.

4,

1.
1)

2)
3)

4)
3)

Komisja pracuje na posiedzeniach zwolywanych przez:

Przewodniczacego lub Zastgpcy Przewodniczacego zgodnie z planem pracy Komisji;

na wniosek co najmniej 3 cztonkéw Komisji;

z inicjatywy wiasnej Przewodniczacego lub Zastepcy Przewodniczacego.
O terminach, miejscu i porzadku posiedzenia czlonkowie Komisji powiadamiani sg
na co najmniej 3 dni przed posiedzeniem drogg elektroniczng na wskazany adres e-mail.
W sprawach nie cierpiagcych zwloki Przewodniczacy lub Zastepca Przewodniczego
moze zwolaé nadzwyczajne posiedzenie Komisji, bez zachowania terminu o ktérym
mowa w ust. 3.
Posiedzenia Komisji mogg mieé¢ charakter otwarty lub zamkniety. Posiedzenia Komisji,
ktorych przedmiotem sg sprawy indywidualne oséb naduzywajgcych alkcholu i ich rodzin
majg wylacznie charakter zamkniety.
Posiedzenia Komisji odbywajg si¢ zwyczajowo w budynku Urzedu Gminy Gaé,
za wyjatkiem sytuacji, w ktérych poruszane zagadnienia wymagaja innej lokalizacji.

§ 5.
Sytuacje szczegdlne

W okresie obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii,
posiedzenia Komisji moga by¢ zwolywane oraz odbywa¢é sie, jak rowniez podejmowac
dziatania, uchwaly, opinie, rozstrzygniecia lub inne formy dziatania wla$ciwe dla Komisji
z wykorzystaniem $rodkéw porozumiewania si¢ na odleglo$é lub korespondencyjnie
(zdalny tryb obradowania).

Obradowanie w zdalnym trybie zarzadza osoba uprawniona do przewodniczenia Komisji,
wskazujgc jednoczednie sposéb oddawania gloséw i potwierdzenia obecnoéci niezbednej
do wyptaty wynagrodzenia za udzial.

§6.

Glosowanie

Komisja obraduje i podejmuje rozstrzygnigcie kolegialne zwykla wiekszoscig glosow,
w sposdb jawny, w obecnosci co najmniej potowy skladu Komisji.
W przypadku réwnej liczby gloséw decydujacy jest glos Przewodniczacego Komisji.

§7.
Z posiedzenia Komisji sporzadzany jest protokol, ktéry winien zawieraé w szczeg6lnosci:
date posiedzenia;
list¢ obecnosci cztonkéw obecnych potwierdzona podpisami uczestnikéw, a takze
Przewodniczgcego potwierdzajgcego tym samym jej zgodnosg,
opis przebiegu obrad wraz z tre$cig spraw rozpatrywanych na posiedzeniu, z krotkg
informacja o sposobie ich rozstrzygnigcia,
uchwaty, opinie 1 postanowienia — opcjonalnie;
podpis osoby sporzadzajacej protokdt oraz Przewodniczacego.



2. Protokét, o ktéorym mowa w ust. 1 jest poddawany pod glosowanie na kolejnym
posiedzeniu Komisji i przyjmowany zwykla wigkszoscig glosow.

3. Wszelkie dokumenty os6b, ktérych sprawy rozpoznawane sg przez Komisjg obje¢te sa
tajemnicg i moga by¢ ujawnione jedynie organom do tego uprawnionym na ich pisemny
wniosek.

§8.
1. Zasady wynagradzania czlonkéw Komisji okresla corocznie uchwata Rada Gminy Gac

w sprawie przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii.

2. Podstawe do wyplaty wynagrodzenia za udzial w posiedzeniu Komisji stanowi lista
obecnosci.

§9.
Zadania wynikajace z pelnionych funkcji

1. Praca Komisji kieruje Przewodniczacy, ktdry jest odpowiedzialny za caloksztalt jej
dziatania.

2. W przypadku czasowej nieobecno$ci Przewodniczacego jego zadania i kompetencje
przejmuje Zastepca Przewodniczacego.

3. Do zadan i kompetencji Przewodniczgcego Komisji nalezy w szczegdlnosci:

1) reprezentowanie Komisji na zewnatrz;

2) zwolywanie, ustalenie porzadku i przeprowadzanie posiedzen Komisji;

3) okreslenie zadan cztonkom Komisji;

4) dbatosé o publikowane informacje dotyczace Komisji;

5) akceptowanie oraz podpisywanie pism i dokumentéw w sprawach nalezacych do
wlasciwosci rzeczowej Komisji;

6) nadzorowanie prawidlowosci sporzadzania protokotow z posiedzen Komisji;

7) zatwierdzanie listy obecnosci z posiedzen Komisji, stanowigcej podstawe do wyplaty
wynagrodzenia;

8) wyznaczenie osoby, w razie nicobecnosci Sekretarza, do protokolowania przebiegu
posiedzenia Komisji;

9} zwrécenie sie do Wojta ¢ odwolanie czlonka Komisji, w przypadku, gdy ten nie
wywigzuje si¢ ze swoich obowiazkéw, a przede wszystkim nie uczestniczy w pracach
Komisji;

10)podejmowanie innych czynnoSci zapewniajgcych sprawne i zgodne z przepisami
dziatanie Komisji.

4. Do zadan i kompetencji Sekretarza Komisji nalezy w szczeg6lnosci:

1) przygotowanie materialéw na posiedzenie Komisji;

2) zawiadamianie czlonkow Komisji 0 wyznaczonym terminie posiedzen;

3) sporzadzanie protokolow z posiedzen Komisji;

4) obstuga korespondencji Komisji;

5) przygotowywanie korespondencji w sprawach biezacych Komisji;



6) gromadzenie dokumentacji Komisji;
7) nadzdr nad bezpieczenstwem przechowywania dokumentacja;
8) tworzenie i prowadzenie baz danych niezbednych do realizacji zadan Komisji;
9) przygotowywanie dokumentacji stanowigcej podstawe do naliczania wynagrodzen
czlonkéw Komisji;
10)archiwizowanie dokumentéw Komisji.
5. W razie niecobecnosci Sekretarza Komisji, zadania o ktérych mowa w ust. 4, wykonuje
wskazany przez Przewodniczacego inny cztonek Komisji.

§ 10.
Postanowienia konicowe
1. Obsluge kancelaryjng i administracyjng Komisji zapewnia Pelnomocnik Wojta
ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Przeciwdzialania
Narkomanii.
2. W zakresie nie uregulowanym niniejszym Regulaminem majg zastosowanie przepisy:
1) ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (t,j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2151 z pézn. zm.);
2) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii (tj. Dz. U. z 2023 r.
poz. 1939 z pbézn. zm.);
3) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy domowej (tj. Dz. U.
z 2024 r. poz. 1673).
3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem wydania zarzadzenia.

rbara Mat




