WOJT GMINY Zarzadzenie Nr 0050/65/2026

GAC = : :
pow. przeworski Wojta Gminy Gaé
wo|. podkarpackie z dnia 02 czerwca 2026 roku

w sprawie ogloszenia konkursu mna stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej
Szkoly Podstawowej im. Stanistawa i Janka Bytnarow w Ostrowie 37-207 Gaé, Ostréow 5a

Na podstawie art. 30 ust. 1 i 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. 22026 1. poz.662), art. 63 ust.11 10 w zwigzku z art. 29 ust 1 pkt 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. 2025 r. poz.1043), Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (tj. Dz.
U. z2021 r. poz. 1428) zarzadzam co nastepuje:

§1

Oglaszam  konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Stanistawa Janka
Bytnarow w Ostrowie 37-207 Gaé, Ostrow 5a

§2
Tres¢ ogloszenia, o ktérym mowa w §1 stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.
§3
Ogloszenie o konkursie zamieszcza sie na stronie internetowej  Urzedu Gminy Gaé

na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy Gaé, oraz tablicy ogloszen Urzedu
Gminy Gac¢.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Gminnego Centrum Ustug Wspolnych
w Gaci

§5

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

Sporzadzita: Agata Przybylska



Zatacznik do Zarzadzenia Nr 0050/65/2026
Wojta Gminy Gac
z dnia 02 czerwca 2026 roku

Wijt Gminy Gaé
oglasza konkurs na stanowiske dyrektora Szkoly Podstawowej im. Stanislawa Janka
Bytnaréw w Ostrowie 37-207 Gag¢, Ostréw Sa

I. Organ prowadzacy szkote: Gmina Gac

II. Nazwa i adres jednostki: Szkota Podstawowa im. Stanistawa Janka Bytnaréw w Ostrowie
37-207 Ga¢, Ostrow Sa
111

IV. Wymagania wobec kandydatow

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia wymagania w zakresie dotyczacym
zajmowania stanowiska dyrektora publicznej szkoly podstawowej okreslone przepisami
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (tj. Dz.U.2023. 2578.)

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny oraz posiada przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska w danym przedszkolu, szkole lub placowce;

2)  ukofczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania oswiaty, prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczyciell,

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo,

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni,

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora,

5)  spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

6) ma petng zdolno$é¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych.



7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczycicla (fj.: Dz. U. z 2026r., poz. 515 z pdézn.zm), a W
przypadku nauczyciela akademickiego — kara dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. |
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj.: Dz. U. z 2024r.
poz. 1571 z p6zn.zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscypliname,

&) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$ine
przestepstwo skarbowe,

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo §cigane z oskarzenia
publicznego,

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. | pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r.
0 odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (ij.: Dz. U. z 2025t., poz.
1484),

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (tj.: Dz.U.
z 2026r., poz. 81) ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite
studia magisterskie na kierunku filologia polska lub jest thumaczem przysiegtym jozyka
polskiego).

2. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, z wyjatkiem przedszkola specjalnego oraz
stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej, z wyjatkiem szkoly podstawowej
specjalnej, moze zajmowac réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczycicla
w danym przedszkolu lub danej szkole podstawowej oraz

2) speinia wymagania okre$lone w ust 1 pkt 2-11niniejszego ogloszenia

3. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly i publicznej placéwki
oraz zespolu publicznych przedszkoli, publicznych szkét lub publicznych placowek moze
zajmowac osoba niebedgca nauczycielem, ktora spetnia facznie nastepujace wymagania :

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej,

2) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier
lub rownorzedny,

3)  posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym,



4) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego
lub postepowanie dyscyplinarne,

5) spelnia wymagania okre$lone w ust 1 pkt 2,5,6,8,10 i 11 niniejszego ogloszenia

Wymagane dokumenty

Zgodnie z §1 ust 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnma 11 sierpnia
2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowe;j , publicznej szkoty ponadpodstawowe] lub placéwki oraz trybu
pracy komisji konkursowej ( tj. Dz.U. z 2021r. poz. 1428) oferty osdb przystgpujacych do
konkursu musza zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
publicznego przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placowki,

2) zyciorysu z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacego w szczegolnosci
informacjg o:

- stazu pracy pedagogiczne] — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedace;j
nauczycielem,

3) o$wiadczenia zawierajgcego nastepujace dane osobowe kandydata:
- imi¢ (imiona) 1 nazwisko,

- date 1 miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

3) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy o ktérym mowa w pkt.2, Swiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia,

4)  poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z orygimatem kopii dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studidéw drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub
swiadectwa ukonczenia studidow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oSwiata,

5)  w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem
kopii:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego na zasadach okreslonych

w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (4. Dz.U. z 2026 1. poz.81) lub

- dyplom ukonczenia studiow pierwszego stopnia , studidw drugiego stopnia lub jednolitych

studiow magisterskich , na kierunku filologia polska lub



— dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thimacza przysieglego jezyka
polskiego,

6) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

7)  oswiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego Iub postepowanie dyscyplinarne,

8) oswiadczenia, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umys$lne przestepstwo skarbowe,

9) oswiadczenia, Zze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw

publicznych (tj.: Dz. U. z 2025r., poz. 1484),

10)  oswiadczenia o dopetieniu obowigzku, o ktorym mowa w art 7 ust 1 i ust 3a ustawy,

z dnia 18 pazdziernika 2006r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 - 1990 oraz tresci tych dokumentow (tj.: Dz. U. z 2025r.
poz. 1519 ) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkotly urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972r.,)

11)  poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

12)  pos$wiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

13)  o$wiadczenia, Ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinama, o ktorej
mowa w art. 76 ust.] ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tj.: Dz. U.
z 2026 r. poz. 515) lub karg dyscyplinarng o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20
lipca 2018r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2024 poz. 1571 z p6zn, zm.) lub
karg dyscyplinarng o ktérej mowa w art. 140 ust 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym ( Dz.U. z 2017r. poz. 2183 z pozn. zm. — w przypadku nauczyciela i
nauczyciela akademickiego

14) oswiadczenia, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnoéci prawnych i korzysta
z pelni praw publicznych,

VL. Wszelkie sporzadzone osobiécie przez kandydata dokumenty winny byé przez niego
wlasnorgcznie podpisane, a w przypadku kopii posiada¢ podpisana przez kandydata klauzule:
»Stwierdzam zgodnos¢ z oryginalem™, wraz z data podpisania. Dotyczy to kazdej strony
dokumentu. Na zadanie organu prowadzacego publiczng szkole, kandydat jest obowigzany
przedstawic oryginaly powyzszych dokumentdw.



VL

Sposob i termin sktadania ofert

Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach 2z podanym 1mieniem
1 nazwiskiem, adresem zwrotnym 1 numerem telefonu oraz z dopiskiem ,,Konkurs na
stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Stanistawa Janka Bytnarow
w Ostrowie 37-207 Ga¢, Ostrow 5a”, w sekretariacie Urzedu Gminy Ga¢ w terminie
do 16 czerwca 2026 roku.

Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w formie elektronicznej.

Oferty, ktdre zostaty ztozone lub wptynety do Urzedu Gminy Gac po wskazanej wyzej
dacie nie bedg rozpatrywane.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Gac.

Oferta dotyczy objgcia stanowiska Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Stanistawa
Janka Bytnarow w Ostrowie, 37-207 Ga¢, Ostrow 5a od dnia 01.09.2026 1.

O terminie 1 migjscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemne;j.




Zatacznik do Zarzadzenia Nr 0050/65/2026
Wojta Gminy Gaé
z dnia 02 czerwcea 2026 roku

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych kandydatéw
na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Stanislawa i Janka Bytnaréw
w Ostrowie

Na podstawie art. 13 ust 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady ( UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE ( ogolne rozporzadzenie o ochronie danych , RODO)
informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojt Gminy Gaé, Adres: 37-207
Gaé, Gac¢ 275.

2. Kontakt z Inspektorem Danych Osobowych mozliwy jest pod adresem: 37-207 Gaé,
Gac 275, iod@gac.pl lub 16 641 14 29.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu wylonienia w drodze konkursu
kandydata na stanowisko dyrektora szkoly.

4. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO
(przetwarzanie jest niezbedne do wypelnienia obowiazku prawnego ciazacego
na administratorze), art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe
(Dz.U. z 2018 r. poz. 996 z p6zn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego  przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej —szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U.
7 2021 1. poz.1428).

5. Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom
odbiorcow danych osobowych, ktérymi moga by¢:
1) podmioty upowaznione do odbioru Pani/Pana danych osobowych na podstawie
odpowiednich przepiséw prawa;
2) podmioty, ktére przetwarzaja Pani/Pana dane osobowe w imieniu Administratora na
podstawie zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych (tzw. podmioty
przetwarzajace).

6. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu
przetwarzania, oraz przez okres wynikajacy z przepisow w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizaciji
1 zakresu dziatania archiwow zaktadowych.



7. ‘W zwiazku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych przystuguje
Pani/Panu prawo:
1) zada¢ od administratora:
a) dostepu do swoich danych osobowych,
b) ich sprostowania,
¢) ograniczenia przetwarzania;
2) wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych.

8. Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym.
Konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci wzigcia udziatu
w konkursie na stanowisko dyrektora szkoly lub placowki.

9. Pani/Pana dane nie beda poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
rowniez profilowaniu.

Podpis kandydata



